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Launasumma, fjoldi starfsfélks og
meodaltekjur - mismunandi breytingar

Launasumman, stadgreidsluskyld laun allra d vinnumarkadi, haekkadi um 9,5%
milli dranna 2020 og 2021 samkvaemt tolum Hagstofunnar. Launavisitalan
haekkadi um 8,3% d sama tima og pvi haekkudu heildarlaunatekjur Islendinga
mun meira en fost mdnadarlaun. Visitala neysluverds haekkadi um 4,4% d
pessum tima pannig ad launasumman hefur haekkad um u.p.b. 4,9% ad

raungildi.

Fra arinu 2015 hefur launasumman aukist um 49%
ad medaltali &4 nafnvirdi i 6llum atvinnugreinum. Sé
litid til valinna greina hefur launasumman aukist
mest 1 byggingarstarfsemi og mannvirkjagerd, eda
rumlega tvofaldast, og par hefur préunin verid
nokkud jofn upp 4 vid. Parnest hefur launasumman
aukist mest i opinberri stjornsyslu, med um 65%
haekkun og mjog jafnri proun. Sveiflur hafa verid
meiri { 6drum greinum, adallega i ferdapjonustu, par
sem launasumman var um 22% meiri 2021 en hin
var 2015. Miklar breytingar hafa ordid i
ferdapjonustunni par sem launasumman var 75%
meiri 2018 en htn var 2015.

Launasumman i verslun hefur aukist um taep 50% a
pessum arum, en med nokkrum sveiflum.
Sjavaratvegur og fjarmala- og vatryggingarstarfsemi
hafa nokkra sérstodu medal pessara greina. bar
hefur launasumman aukist minnst og 4 pad einkum
vid um fjarmaéla- og vatryggingarstarfsemina.

Fjéldi starfsfolks segir svipada ségu

Fjoldi starfsfolks i 6llum greinum jokst um 9% milli
2015 0g 2021, en einungis um 1,2% milli 2020 og
2021. Af voldum greinum hefur fjoldi starfsfélks
aukist langmest 1 byggingarstarfsemi. Par nadi
fjoldinn hamarki arid 2019 og hefur minnkad dalitid
sidan. Fra 2015 til 2021 fjolgadi starfsfolki i
byggingarstarfsemi um neer 50%, par af um 4,6%
milli 2020 og 2021. Sveiflan i ferdapjonustunni er
adeins minni en gilti med launagreidslurnar, en
engu ad sidur mjog mikil. Enn og aftur hafa
sjavartatvegur og fjarmala- og vatryggingarstarfsemi
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sérstodu medal pessara greina, en par var um naer
stoduga faekkun starfsfélks ad raeda milli 2015 og
2021.

Medaltekjur haestar i fiskveioum

begar btiid er ad fjalla um baedi launagreidslur og
fjolda starfsfélks par ad baki liggur beint vid ad
skoda medaltekjur i atvinnugreinum 1t fra tolum
Hagstofunnar. Hér er um groft medaltekjuhugtak ad
rada par sem einungis er litid til fjolda einstaklinga
sem greidir stadgreidslu af launum an tillits til
vinnuframlags. Pad skiptir t.d. miklu mali hversu
algeng hlutastorf eru i mismunandi greinum og
hefur pad ahrif 4 nidurstédur.

Medaltekjur i 6llum greinum voru samkvaemt
pbessum télum um 650 pus. kr. 8 manudi 2021 og
hofou hakkad ar 600 pus. kr. arid adur. Tekjur voru
haestar i fiskveidum, um 1.345 pus. kr. 4 manudi, og
nasthestar 1 fjarmala- og vatryggingarstarfsemi, um
930 pus. kr. Par 4 eftir kom sjavaratvegur, sem er
samtala fiskveida og fiskvinnslu. Tekjur i fiskveidum
voru um tvofalt heerri en i fiskvinnslu. P4 ma einnig
benda 4 ad laun i fiskeldi eru toluvert haerri en i
fiskvinnslu.

Laegstu tekjurnar i landbuinadi

Lagstu tekjurnar voru i landbdnadi a arinu 2021,
um 313 pus. kr. 4 manudi, og naestlaegstar i gistingu
og veitingastarfsemi, um 358 pus. kr. 4 manudi. I
pessum greinum kann fjoldi hlutastarfa ad skipta
miklu mali.

Mesta haekkun milli dra i gistingu og veitingum

A milli 2020 og 2021 haekkudu launagreidslur
langmest i gistingu og veitingastarfsemi, um ram
20%. Pad er nokkud ljost ad faraldurinn hefur haft
mjog mikil ahrif &4 p4 atvinnugrein par sem hvorugt
ario getur talist deemigert. Naestmesta haeekkun
launagreidslna var i fiskvinnslu, um 12%. Minnsta
haekkun launagreidslna milli 4ra var i fjarmala- og
vatryggingarstarfsemi og i ymissi sérhafdri
pjonustu, innan vid 1%.

Ekki nakvaemur samanburdur

Eins og adur segir er hér um tiltolulega grofar tolur
ad raeda og pvi haepid ad draga allt of miklar
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alyktanir a grundvelli peirra. Tolurnar syna po
mikilveegan hluta af heildarmyndinni.

Innihald og form skjals bessa er unnid af starfsménnum Hagfraedideildar Landsbankans hf. (hagfraedideild @landsbankinn.is) og
byggist & adgengilegum opinberum upplysingum & peim tima sem greiningin var unnin. Mat & peim upplysingum endurspeglar
skodanir starfsmanna Hagfreedideildar Landsbankans & peim degi begar greiningin er dagsett, en baer geta breyst an fyrirvara.

Landsbankinn hf. og starfsfolk hans taka ekki abyrgd 4 vidskiptum sem byggd eru & beim upplysingum og skodunum sem hér eru
settar fram, enda eru peer ekki veittar sem persénuleg radgjof fyrir einstok vidskipti.

Bent skal & ad Landsbankinn hf. getur 4 hverjum tima haft beinna eda 6beinna hagsmuna ad geeta, ymist sjalfur, détturfélog hans
eda fyrir hond vidskiptamanna, s.s. sem fjarfestir, lanardrottinn eda pjonustuadili. Greiningar eru engu ad sidur unnar sjalfstaett
af Hagfraedideild Landsbankans og innan Landsbankans eru i gildi reglur um adskilnad starfssvida sem eru adgengilegar 4 vef
bankans.
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