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Launavisitalan haekkadi um 0,3% 1 agust og

heldur siglingu sinni afram

Launavisitalan hekkadi um 0,3% milli juli og dgust samkvaemt tolum Hagstofu
Islands. Sidustu 12 mdnudi hefur launavisitalan haekkad um 7,9%, sem er eilitid

heerri drstaktur en verid hefur sidustu mdnudi.

Launavisitalan hakkadi um 3,7% i jantar vegna
afangahaekkana i kjarasamningum og hefur na
hakkad um samtals 5,7% a fyrstu atta manudum
arsins. Ekki hefur verio um almennar
launahakkanir ad raeeda samkvemt kjarasamningum
sidan i jantar og kjarasamningsbundnar hakkanir
verda ekki aftur fyrr en i jantar 2022. Pad sem af er
ari hefur verid talsverd hreyfing 4 launavisitélunni
upp avid, en midad vid stoduna maetti setla ad
launaproun veeri a rolegum nétum um pessar
mundir og stadan verdi mogulega svipud ut arid.

Kaupmadttur laekkad eilitid fra dramoétum en po
dfram mikill

Visitala neysluverds hakkadi um 4,3% milli
agustménada 2020 og 2021. Launavisitalan haekkadi
um 7,9% a sama timabili pannig ad
kaupmattaraukningin & milli ara var 3,5%.

Kaupmattur launa er pvi afram mikill 1 sogulegu
samhengi pratt fyrir téluverda verdbolgu a sidustu
méanudum. Kaupmattarvisitalan hefur laekkad eilitio
fra pvi 1 jantar og var kaupmattur launa 1 jali 1,2%
legri en i januar, en pa var kaupmattur i sogulegu
hémarki.

Opinberi markadurinn hakkar meira

Sé 1itid a launabreytingar hja storu hopunum a
vinnumarkadnum milli 2. arsfjordungs 2020 og
2021 sést ad launin 4 almenna markadnum
haekkudu um 5,8% & pessum tima og um 12,1% a
peim opinbera, 10,5% hja rikinu og 14,1% hja
sveitarfélogunum.

Opinberi markadurinn hefur pannig verid leidandi i
launabreytingum 4 timabilinu, pratt fyrir ad stada

kjarasamningagerdar hafi jafnast. Munurinn milli
markada virdist vera ad aukast. A pessu ri hefur
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hluti heekkunarinnar 4 opinbera markadnum komid
til vegna vinnutimastyttingar likt og gerdist a
almenna markadnum i fyrra. Ahrif styttingar
vinnutima eru hins vegar ekki metin inn i
launavisitolu nema pau séu talin igildi
launahaekkana.

Fra no6vember 2019 til jini 2021 eru ahrif styttingar
vinnuviku talin vera um 0,9 prosentustig a
almennum vinnumarkadi, 2,7 prosentustig hja
rikisstarfsmonnum og 3,0 prosentustig hja
starfsfolki sveitarfélaga.

Launabreytingar starfsstétta

Af starfsstéttum 4 almenna markadnum heaekkudu
laun verkaf6lks mest, eda um 8,3% & 2. arsfjoroungi
fra sama tima i fyrra. Laun taekna og sérmenntads
folks haeekkudu minnst, eda um 3,9%. Launavisitalan
hakkadi um 7,5% & timabilinu pbannig ad einungis
laun pjonustu-, afgreidslu- og solufolks auk
verkafo6lks hafa hackkad meira en medaltalid og laun
annarra starfsstétta minna, sérstaklega taekna og
sérfradinga.

Laun i atvinnugreinum

Medal atvinnugreina 4 almenna markadnum
haekkudu laun milli 2. arsfjéroungs 2020 og 2021
mest 4 veitinga- og gististodum, um 10,2%, og
aberandi minnst i fjairmala- og
vatryggingastarfsemi, um 3,5%.

broun launa i rekstri gististada og veitingarekstri er
afram athyglisverd. Ntgildandi kjarasamningar hafa
verid hlutfallslega dyrir fyrir ferdapjonustuna eins
og reikna méatti med par sem launastig er almennt
lagt 1 beim geira. Laun hafa heekkad umfram
kjarasamninga 4 pessu ari og er likleg skyring su ad
naudsynlegt hafi verid ad heekka laun til pess ad geta
mannad stodur i greininni, en fyrr 4 arinu var
einmitt nokkur umraeda um ad erfitt veeri ad fa folk
til starfa i ferdapjonustu.

Endurskodun kjarasamninga i september

I september 2021 skal launa- og forsendunefnd
lifskjarasamningsins meta hvort forsendur um
kaupmatt launa, vexti og peer stjornvaldsakvardanir,
lagabreytingar og fjarmognun sem heitid var i
yfirlysingum rikisstjéornar hafi stadist. Tilkynna skal
akvoroun nefndarinnar fyrir lok september.
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EKkKi er buist vid ad mikill 4greiningur verdi uppi ad
bessu sinni og utlit er fyrir ad nefndin nai
samkomulagi um ad forsendur hafi stadist. Verdi
stadan st mun lifskjarasamningurinn gilda til 1.
noévember 2022.

Innihald og form skjals pessa er unnid af starfsmonnum Hagfradideildar Landsbankans hf. (hagfraedideild @landsbankinn.is) og
byggist & adgengilegum opinberum upplysingum 4 peim tima sem greiningin var unnin. Mat & peim upplysingum endurspeglar
skodanir starfsmanna Hagfraedideildar Landsbankans & peim degi begar greiningin er dagsett, en paer geta breyst an fyrirvara.

Landsbankinn hf. og starfsf6lk hans taka ekki abyrgd & vidskiptum sem byggd eru 4 beim upplysingum og skodunum sem hér eru
settar fram, enda eru peer ekki veittar sem personuleg radgjof fyrir einstok vidskipti.

Bent skal 4 ad Landsbankinn hf. getur 4 hverjum tima haft beinna eda 6beinna hagsmuna ad geeta, ymist sjalfur, dotturfélog hans
eda fyrir hond vidskiptamanna, s.s. sem fjarfestir, lanardrottinn eda pjéonustuadili. Greiningar eru engu ad sidur unnar sjélfsteett
af Hagfraedideild Landsbankans og innan Landsbankans eru i gildi reglur um adskilnad starfssvida sem eru adgengilegar & vef
bankans.

Hagsja 23. september 2021




