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Faraldurinn hefur leikio vinnumarkadinn

gratt

A fyrsta drsfjéroungi 2020 voru badi atvinnupdtttaka og hlutfall starfandi af
mannfjélda med pvi leegsta sem melst hefur i vinnumarkadsrannsékn Hagstofu
Islands. Atvinnupdtttaka 16 til 74 dra maldist 76,5% d fyrsta drsfjérdungi i dr
sem er sama hlutfall og mealdist a sama drsfjéordungi i fyrra. Atvinnupdtttaka
hefur adeins tvisvar ddur melst laeegri en 77%, a fyrsta og fjorda drsfjordungi

2020.

A fyrsta arsfjérdungi 2021 voru 185.600 manns
starfandi, eda 70,7% af mannfjolda. Starfandi folki
faekkadi um 4.700 manns fra fyrsta arsfjoroungi
2020 og hlutfall pess af mannfjolda laekkadi um 2,5
prosentustig. Hlutfall starfandi hefur aldrei maelst
jafn lagt & fyrsta arsfjoroungi og na og er maelingin 4
medal priggja leegstu fra upphafi, eda fra arinu
2003. Hlutfall starfandi kvenna var 66,2% og
starfandi karla 74,8%, en samsvarandi tolur ario
adur voru 69,6% og 76,5%.

Mikil arstidasveifla er i tolum Hagstofunnar um
atvinnupéatttoku og hlutfall starfandi.
Vinnumarkadurinn styrkist jafnan 4 2. arsfjéroungi
og neer mestum styrk 4 pbeim 3. en veikist svo aftur
og er veikastur a 4. arsfjoroungi og peim fyrsta.

I sidustu uppsveiflu nadi atvinnupétttaka hamarki a
arunum 2015 og 2016. b4 vard hun alika mikil og 4
arinu 2007 en 1 pao skipti féll atvinnupéatttaka sidan
verulega a arinu 2008. Svipada sogu er ad segja um
hlutfall starfandi. Par vard hamarkid i sidustu
uppsveiflu 4 midju ari 2016 pegar hlutfallid for yfir
80%. bad var svipud stada og var midju ari 2007.

Vinnutimi hefur styst

Peir sem voru vid vinnu unnu ad jaftnadi 1,4
stundum styttri vinnuviku 4 fyrsta arsfjordungi i ar
en a sama tima 2020. Heildarfjoldi vinnustunda a
viku var 36,6 stundir, 32,3 stundir hja konum og
39,9 stundir hja korlum. Fjoldi vinnustunda hefur
farid naer stodugt minnkandi fra arinu 2013 og hefur
reyndar styst mun meira sé midad vid lengra
timabil. A 2. og 3. arsfjérdungum aranna 2007 og
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2008 var vikulegur vinnutimi rimar 42 stundir.
Vinnutiminn styttist verulega i fjarmalakreppunni,
eda um u.p.b. 2 stundir 4 viku, og hefur ekki nad
fyrri lengd sidan.

Fjéldi utan vinnumarkadar

A 1. 4rsfjéroungi 2021 voru 61.700 manns utan
vinnumarkadar, eda 23,5% af mannfjolda 16-74 ara.
Af konum voru 27,8% utan vinnumarkadar og 20%
karla. Pessar tolur eru svipadar og a 1. arsfjoroungi
2020.

Allt fra arinu 2016 hefur peim fjolgad hlutfallslega
sem eru utan vinnumarkadar. Um mitt &r 2007 voru
16-17% utan vinnumarkadar og eilitio fleiri 2008.
Folki utan vinnumarkadar for svo ad fjolga allt til
arsins 2011 en tok ad feekka aftur 4 arinu 2013. A 1.
og 2. arsfjordungum aranna 2015 og 2016 voru
hlutfallslega alika margir utan vinnumarkadar og
fyrir fjarmalakreppuna. Sidan hefur folki utan
vinnumarkadar fjélgad ner stodugt. A 6llu arinu
2016 voru 18,1% utan vinnumarkadar en 22,6% &
arinu 2020. Aukningin er 4,6 prosentustig.

Af peim sem voru utan vinnumarkadar & fyrsta
arsfjoroungi 2021 voru flestir, eda 30,5%, a
eftirlaunum, 26,5% voru nemar, 20,9% oryrkjar og
10,6% voru veikir eda timabundid 6faerir til vinnu.
Um 3,7% toldu sig vera atvinnulausa po peir uppfylli
ekki skilyrdi i skilgreiningu rannséknarinnar 4
atvinnuleysi.

Ekki hafa ordid miklar breytingar 4 astaedum sem
folk gefur fyrir pvi ad vera utan vinnumarkadar fra
2016. bannig hefur f6lki 4 eftirlaunum og 6ryrkjum
t.d. feekkad hlutfallslega, en heimavinnandi folki
hefur faekkad toluvert. Sé 2020 borid saman vid
2007 eru breytingarnar meiri, t.d. voru hlutfallslega
mun fleiri  nAmi pa og feerri 4 eftirlaunum eda
oryrkjar eda fatladir. Pa voru hlutfallslega mun fleiri
i feedingarorlofi 2007 en i fyrra.

Mikil ahrif @ vinnumarkad

Stéra myndin er eftir sem adur ad veirufaraldurinn
hefur hlutfallslega fjolgad peim sem eru utan
vinnumarkadar og faekkad starfandi f6lki ad sama
skapi. bPa hefur atvinnupatttaka minnkad og
vinnutimi styst.
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Innihald og form skjals bessa er unnid af starfsménnum Hagfraedideildar Landsbankans hf. (hagfraedideild @landsbankinn.is) og
byggist 4 adgengilegum opinberum upplysingum & peim tima sem greiningin var unnin. Mat & peim upplysingum endurspeglar
skodanir starfsmanna Hagfreedideildar Landsbankans & peim degi begar greiningin er dagsett, en baer geta breyst 4n fyrirvara.

Landsbankinn hf. og starfsfolk hans taka ekki abyrgd 4 vidskiptum sem byggd eru & beim upplysingum og skodunum sem hér eru
settar fram, enda eru beer ekki veittar sem persénuleg radgjof fyrir einstok vidskipti.

Bent skal & ad Landsbankinn hf. getur 4 hverjum tima haft beinna eda 6beinna hagsmuna ad geeta, ymist sjalfur, détturfélog hans
eda fyrir hond vidskiptamanna, s.s. sem fjarfestir, lanardrottinn eda pjonustuadili. Greiningar eru engu ad sidur unnar sjalfstaett
af Hagfraedideild Landsbankans og innan Landsbankans eru i gildi reglur um adskilnad starfssvida sem eru adgengilegar 4 vef
bankans.
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