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EkKi breyting a slaka a vinnumarkadi

Samkvamt nidurstédum vinnumarkadsrannséknar Hagstofu Islands er datlad
ad um 207.700 manns hafi verid d vinnumarkadi i desember 2020, sem
jafngildir 79,3% atvinnupdtttéku. Af folki @ vinnumarkadi voru um 196.200
starfandi og um 11.400 atvinnulausir og i atvinnuleit. Starfandi folki faekkadi
um 4.500 milli dra og atvinnulausum fjélgadi um 4.700. Hlutfall starfandi var
74,9% i desember og hafdi minnkad um 2,9 présentustig fra desember 2019.

Atvinnupdtttaka pokast ekki lengur nidur d vid

f april 2020 var atvinnupétttaka 75,8% og hafdi ekki
verio leegri a.m.k. fra arinu 2003, pegar
vinnumarkadskonnunin hofst. Atvinnupatttaka
meeldist meiri i mai og jani en hefur sidan minnkad
og maldist 79,3% nua i desember, sem er 0,5
prosentustigum laegra en i desember 2019.

Sé midad vid 12 manada hlaupandi medaltal var
atvinnupatttaka mest um mitt ar 2017, en pa fér han
upp i teep 84%. Samsvarandi tala na er 79,6% og
hefur han verid stodug sidustu manudi pannig ad
atvinnupatttaka er ekki &4 nidurleid lengur.

Minnkandi atvinnupatttaka er ad toluverdum hluta
akvedin birtingarmynd atvinnuleysis par sem
einhver hluti vinnuaflsins kys ad hverfa af
vinnumarkadi (t.d. i nam) i stad pess ad verda
atvinnulaus.

Stokk i atvinnuleysi 2020

Atvinnuleysi samkvaemt melingum Hagstofunnar
var 5,5% 1 desember og hafdi aukist um 2,3
prosentustig fra desember 2019. Almennt skrad
atvinnuleysi hja Vinnumalastofnun var hins vegar
10,7% og hafdi aukist um 6,4 prosentustig fra
desember 2020. Pbvi til vidbotar var atvinnuleysi
vegna hlutabéta 1,4% i desember. ftarlega hefur
verid fjallad um mun & melingum Hagstofunnar og
Vinnumalastofnunar i Hagsjam 4 arinu.

Medalatvinnuleysi a4 arinu 2020 var 5,5% samkvamt
maelingum Hagstofunnar og hafdi aukist um 1,9
prosentustig fra arinu 2019. Skrad atvinnuleysi var
hins vegar 7,0% ad medaltali & arinu 2020 og hafdi
aukist um 4,3 prosentustig fra fyrra ari. Baoi
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Hagstofan og Vinnumalastofnun meeldu 3,6%
medalatvinnuleysi 4 arinu 2019, en sidan hafa leidir
skilist verulega hvad maelingar vardar.

Vinnuaflsnotkun drést mikid saman d drinu 2020

Fjolda starfandi 4 4. arsfjoroungi 2020 hafdi faekkad
um 5,6% fra sama arsfjéroungi 2019. A sama
timabili styttist vinnutimi um 2,5% bannig ad
heildarvinnustundum faekkadi um 8,1% milli ara
sem er mesta fakkun 4 einum arsfjoroungi fra pvi ad
vinnustundum tok ad faekka i upphafi 2020.

Sé litid 4 breytingar milli medaltala ara méa sja ad
heildarvinnustundum faekkadi um 5,2% milli &ranna
2019 0g 2020, eftir ad hafa aukist naer stodugt i
morg ar par 4 undan. Breytingin & pessu ari
faraldursins er pvi verulega mikil i sogulegu
samhengi.

Mikill slaki a vinnumarkadi

Nidurstodur vinnumarkadskonnunar Hagstofunnar
eru afram dokkar. Kéronuveirufaraldurinn hefur
augljoslega haft mikil ahrif & islenskan vinnumarkad
pannig ad pessar nidurstodur koma ekki 4 6vart.
Ahrif faraldursins 4 hagkerfi og samfélag birtast
mjog skyrt 1 pessum tolum af vinnumarkadi.

Atvinnuleysi mun ad 6llum likindum halda afram ad
vera yfir 10% par til atvinnulifid kemst i edlilegra
horf og 4 pad einkum vid um ferdapjoénustuna og
tengdar greinar.

N1 pegar vonir standa til pess ad pad sjai fyrir
endann 4 faraldrinum ma vaenta pess ad
vinnumarkadurinn breytist til hins betra. Eitt
megineinkenni islensks vinnumarkadar er mikill
sveigjanleiki og pbvi ma atla ad prounin feerist til
betri vegar eftir pvi sem arangur fer ad nast af
boélusetningum a naestu manudum.
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Innihald og form skjals bessa er unnid af starfsménnum Hagfreedideildar Landsbankans hf. (hagfraedideild @landsbankinn.is)
og byggist 4 adgengilegum opinberum upplysingum 4 peim tima sem greiningin var unnin. Mat 4 beim upplysingum
endurspeglar skodanir starfsmanna Hagfredideildar Landsbankans 4 pbeim degi begar greiningin er dagsett, en baer geta breyst

an fyrirvara.

Landsbankinn hf. og starfsf6lk hans taka ekki abyrgd & vidskiptum sem byggd eru & pbeim upplysingum og skodunum sem hér eru

settar fram, enda eru beer ekki veittar sem persénuleg radgjof fyrir einstok vidskipti.

Bent skal 4 ad Landsbankinn hf. getur 4 hverjum tima haft beinna eda 6beinna hagsmuna ad geeta, ymist sjalfur, dotturfélog
hans eda fyrir hond vidskiptamanna, s.s. sem fjarfestir, lanardrottinn eda pjonustuadili. Greiningar eru engu ad sidur unnar
sjalfstett af Hagfraedideild Landsbankans og innan Landsbankans eru i gildi reglur um adskilnad starfssvida sem eru

adgengilegar 4 vef bankans.
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