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Afram verulegur slaki a vinnumarkadi

Samkvamt nidurstédum vinnumarkadsrannséknar Hagstofu Islands er datlad
ad um 195.900 manns hafi verid d vinnumarkadi i névember, sem jafngildir
78,2% atvinnupdtttéku. Af félki d vinnumarkadi voru um 183.400 starfandi og
um 12.600 atvinnulausir og i atvinnuleit. Starfandi folki fekkadi um 11.200
milli dra og atvinnulausum fjolgadi um 5.900. Hlutfall starfandi var 73,2% i
névember og hafdoi minnkad um 1,8 présentustig frd ndvember 2019.
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akvedin birtingarmynd atvinnuleysis par sem
einhver hluti vinnuaflsins kys ad hverfa af
vinnumarkadi i stad pess ad verda atvinnulaus.

Mismunandi télur um atvinnuleysi

Samkvaemt vinnumarkadskonnun voru um 8.500
atvinnulausir i n6vember, sem samsvarar 6,4%
atvinnuleysi, og hafdi atvinnuleysi p4 minnkad um
0,4 prosentustig milli manada. Samkvamt tolum
Vinnumalastofnunar voru um 20.900 skradir
atvinnulausir i almenna boétakerfinu i lok névember
(an skerts starfshlutfalls), sem samsvarar 10,6%
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Vinnutimi styttist

Venjulegur vinnutimi styttist verulega milli okt6ber
og névember og er na 1,6 stundum styttri en i
névember 2019. Vinnutimi var 37,5 stundir i
névember 2020 samanborid vid 39,1 stund i
névember 1 2019.

Vinnuaflsnotkun heldur dfram ad minnka

Starfandi f6lki 4 vinnumarkadi faekkadi um 5,8% fra
pvi i névember 2019. Venjulegum vinnustundum
faekkadi um 4,1% 4 sama tima. Petta pydir ad fjoldi
unninna stunda, eda vinnuaflsnotkun, minnkadi um
9,8% milli ara. Vinnuaflsnotkun hefur ntt minnkad i
9 ménudi i r6d, eda allt fra pvi i febraar 2020. Parna
er um verulega breytingu ad reda fra undanfornum
arum, en vinnuaflsnotkun for pa neer stoougt
vaxandi.

Mikill slaki a vinnumarkadi

Nidurstodur vinnumarkadskénnunar eru afram
dokkar. Kéronuveirufaraldurinn hefur augljoslega
haft mikil ahrif a4 islenskan vinnumarkad pannig ad
bessar nidurstodur koma ekki 4 vart. Ahrif
faraldursins & hagkerfi og samfélag birtast mjog
skyrt 1 pessum t6lum af vinnumarkadi par sem
slakinn er mikill. NG pegar vonir standa til pess ad
pad sjai fyrir endann 4 faraldrinum ma veaenta pess
ad vinnumarkadurinn breytist til hins betra. Eitt
megineinkenni islensks vinnumarkadar er mikill
sveigjanleiki og pvi ma @tla ad préunin feerist til
betri vegar eftir pvi sem arangur naest af
bolusetningum 4 naestu manudum.
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Innihald og form skjals bessa er unnid af starfsménnum Hagfreedideildar Landsbankans hf. (hagfraedideild @landsbankinn.is)
og byggist 4 adgengilegum opinberum upplysingum 4 peim tima sem greiningin var unnin. Mat & peim upplysingum
endurspeglar skodanir starfsmanna Hagfreedideildar Landsbankans 4 pbeim degi begar greiningin er dagsett, en paer geta breyst

an fyrirvara.

Landsbankinn hf. og starfsfolk hans taka ekki abyrgd 4 vidskiptum sem byggd eru 4 beim upplysingum og skodunum sem hér eru

settar fram, enda eru peer ekki veittar sem persénuleg radgjof fyrir einstok vidskipti.

Bent skal 4 ad Landsbankinn hf. getur 4 hverjum tima haft beinna eda 6beinna hagsmuna ad geeta, ymist sjalfur, doétturfélog
hans eda fyrir hond vidskiptamanna, s.s. sem fjarfestir, lanardrottinn eda pjénustuadili. Greiningar eru engu ad sidur unnar
sjalfstett af Hagfraedideild Landsbankans og innan Landsbankans eru i gildi reglur um adskilnad starfssvida sem eru

adgengilegar 4 vef bankans.
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