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Vinnumarkadur afram i svipudum farvegqi
— atvinnuleysi eykst ekki ad marki

Aframhaldandi fjélgun félks d vinnumarkadi

Aztlad er a0 um 214 ptis. manns hafi verid 4
vinnumarkadi 1 jali 2019 samkvemt nidurstodum
vinnumarkadskonnunar Hagstofunnar, sem
jafngildir 83% atvinnupatttoku. Af beim voru
rumlega 208 bus. starfandi og 5.400 atvinnulausir.
Atvinnulausir voru pvi um 1.200 farri en var i jani
0g 7.400 ferri en 1 mai. Atvinnuleysi var 3% af
vinnuafli i jali, sem er helmingi minna en i mai sl.
Starfandi f6lk var 2.700 fleira nt i juli en var 1 jali
2018. Sveiflur milli m&nada eru toluverdar og sé
midad vid medaltal sidustu 12 manada var fjolgun
starfandi 4 einu ari 2,8% nt i jali. Sama manud arid
2018 var samsvarandi breyting 1,6% og 3,4% 1 jani
2017. Starfandi f6lki &4 vinnumarkadi heldur pvi
afram ad fjolga med svipudum heetti og verid hefur.

Atvinnuleysi minna en sidustu manudi en meira en
fyrir ari

Tolur Hagstofunnar um atvinnuleysi hafa ad jafnadi
verid haerri en tolur Vinnumalastofnunar um skrad
atvinnuleysi, en p6 var ekki svo 1 jini og juali. Sé litid
4 12 manada hlaupandi medaltal hafa pessir tveir
ferlar nalgast hvor annan og voru jafnir n1 1 jali.
Baedi Hagstofan og Vinnumalastofnun maeldu

pbannig 3% atvinnuleysi undanfarna 12 manudi i jali.

Badar melingar syna toluverda aukningu
atvinnuleysis pad sem af er arinu, en aukningin
virdist hafa stodvast 1 bili. Pannig var skrad
atvinnuleysi skv. Vinnumalastofnun heaest 3,7% i
april en var 3,4% 1 juni og juli.

Atvinnupdtttaka dfram stédug

Atvinnupatttaka 1 jali var 83% og minnkadi um eitt
prosentustig fra janimanudi. Atvinnupatttaka var
84,1% 1juli i fyrra pannig ad hin hefur minnkad
toluvert & milli ara.

Sé litid 4 12 manada medaltal drost atvinnupatttaka
saman um 0,1 prosentustig fra juli 2018 til sama
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tima 2019 og hefur bvi verid stodug 4 pann Venjulegar vinnustundir

m&likvaraa 23 Klukkustundir
i L. 82—
Vinnutimi ad styttast
41 A4t
Vikulegur vinnutimi var ad jafnadi 40 stundir i jali PP I T A A A Y |
og hafdi faekkad um 1,1 stundir fra fyrra ari. Sé 0
midad vid 12 méanada medaltal var vinnutiminn nq i
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juli 38,9 stundir sem er 0,2 stundum styttri en 1 jali
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2018. betta er stysti vinnutiminn & pennan

melikvarda i fiolda ara. FLTSFTLETELLLETES

Manadarleg meeling

Stytting vinnutima dregur ur vinnuafisnotkun

Séu breytingar a fjolda starfandi og vikulegum
vinnutima teknar saman manud fyrir manud hefur
vinnuaflsnotkun aukist naer samfellt 4 sidustu 12
méanudum nema i febraar { ar. Na i jali var
vinnuaflsnotkun (eda fjoldi unninna stunda) 1,4%
minni en var i juli 2018. Fjoldi starfandi jokst um
1,3% a timabilinu, en vinnutimi styttist hins vegar
um 2,7%.

Stadan ekki eins slzem og reiknad var med

Fyrr 4 4rinu var reiknad med auknu atvinnuleysi
eftir pvi sem lidi 4 4rid og ad stada & vinnumarkadi
myndi versna. Pessar tolur Hagstofunnar benda ekki

til pess ad stadan sé ad versna mikid. Atvinnuleysi Atvinna og vinnutimi
hefur frekar minnkad ad undanférnu, sem er  Breyting frd fyrra éri

jakvaett. Vinnuaflsnotkun var nokkud minni en fyrir 1(;

ari sidan, en hefur samt sem adur proéast med 6%

jakveedum heetti 4 sidustu manudum. %

2%

I nyrri endurskodadri pjodhagsspa Sedlabankans er

0%

talid ad stadan i ar verdi betri en reiknad var med, en 2%

ad stadan a naesta ari verdi frekar verri. Pad er enn i %

gb60u samraemi vid tiltolulega goda stoou 4 e s mnnegennnm
vinnumarkadi. Hagfraedideild Landsbankans mun EE T EEFEEYSEREE
gefa at nyja pjodhagsspa i lok oktéber og pa verdur Starfandi s Vinnustundir

synin e.t.v. ordin skyrari.

Innihald og form skjals pessa er unnid af starfsménnum Hagfraedideildar Landsbankans hf. (hagfraedideild@landsbankinn.is) og
byggist &4 adgengilegum opinberum upplysingum a peim tima sem greiningin var unnin. Mat 4 peim upplysingum endurspeglar
skodanir starfsmanna Hagfreedideildar Landsbankans a peim degi pegar greiningin er dagsett, en par geta breyst an fyrirvara.

Landsbankinn hf. og starfsf6lk hans taka ekki abyrgd & vidskiptum sem byggd eru & peim upplysingum og skodunum sem hér eru
settar fram, enda eru peer ekki veittar sem personuleg radgjof fyrir einstok vidskipti.

Bent skal 4 ad Landsbankinn hf. getur 4 hverjum tima haft beinna eda 6beinna hagsmuna ad geeta, ymist sjalfur, détturfélog hans
eda fyrir hond vidskiptamanna, s.s. sem fjarfestir, lanardrottinn eda pjonustuadili. Greiningar eru engu ad sidur unnar sjalfstaett
af Hagfraedideild Landsbankans og innan Landsbankans eru i gildi reglur um adskilnad starfssvida sem eru adgengilegar & vef
bankans.
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