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Sterkur vinnumarkadur a undanhaldi

— atvinnuleysi eykst

Starfandi folki fjélgar ekki lengur

Nyjustu nidurstodur vinnumarkadskonnunar
Hagstofunnar eru fra pvi i februar, p.e. 4dur en
nyjustu 4f6ll dundu yfir vinnumarkadinn.
Samkveemt nidurstodum Hagstofunnar er aaetlad ad
200.700 manns hafi verid 4 vinnumarkadi i febrtar
2019, sem jafngildir 79% atvinnupatttoku. Af peim
voru 194.000 starfandi og 6.700 atvinnulausir.
Atvinnuleysi var pvi 3,3% af mannafla, sem var mun
meira en manudina par a4 undan.

Starfandi f6lk var teeplega tvo pusund fleira na i
febriar en i febrtiar 2018 og hafdi feekkad um ram
sjo pasund fra jantar 2019. Vinnuaflid drost saman
um taeplega sjo pasund 4 milli jantar og febraar.

Atvinnupdtttaka minnkar dfram

Atvinnupatttaka i febrtar var 79% en var 79,3% i
jandar 2018, pannig ad atvinnupatttaka minnkadi
um 0,3 prosentustig milli ara.

Sé litid 4 12 manada medaltal drost atvinnupéatttaka
saman um eitt prosentustig fra febrtar 2018 til
sama tima 2019. A bennan melikvarda er
atvinnupatttaka nt svipud og var i upphafi arsins
2015. P4 tok hiin ad aukast mikid en drost sidan
saman aftur 4 sidasta ari.

Vinnutimi stédugur

Vikulegar vinnustundir voru ad jafnadi 37,2 stundir
ijantar og hafdi feekkad um 1,3 stundir 4 einu ari fra
febrtar 2018. Sé midad vid 12 manada medaltal var
vinnutiminn i jantar 0,1 stund styttri en var i
februar 2018 og hefur hann verid mjog stodugur a
pann mealikvarda allt sidasta ar.

Enn aukning d vinnuaflsnotkun

Séu breytingar a fjolda starfandi og vikulegum
vinnutima teknar saman jokst vinnuaflsnotkun naer
samfellt & arinu 2018. Aukningin milli ara var mikil
fra agust til november, nokkud minni i desember, en
jokst svo aftur i jandar 2019. Vinnuaflsnotkun

Hagsja

Fjoldi starfandi

pusund manns

12 ménada medaltal Manadartolur

Heimild: Hagstofa islands, Hagfraedideild

Atvinnupatttaka

'\/ '\/ ") ") \/V \,»V ") *'&b ‘O /\ ’\ % \9
AN . N L 3
\ré‘ .,bo;’ @'o* o\'—‘ @ &N Q,Q & Qo“ -\S\\ <@°

12 manada medaltal

Manadarleg maling

Heimild: Hagstofa islands, Hagfraedideild

Venjulegar vinnustundir
3 Klukkustundir

Manadarleg maling 2 manada medaltal

Heimild: Hagstofa slands, Hagfraedideild
8. april 2019



minnkadi hins vegar verulega i febraar midad vid
febraar arid 4dur, eda um 2,4%. Skyringuna 4 pvi er
adallega ad finna 1 styttingu vinnutima um 3,4%
milli 4ra. Febraar er pridji manudurinn i r60 sem
vinnutimi styttist milli ara. Aukning

vinnuaflsnotkunar, eda fjolda unninna vinnustunda,

er jafnan talin merki um gott gengi i hagkerfinu og
virdist pessi staerd pegar hafa stefnt nidur a vid i
febraar. Sé 1itid 4 breytinguna milli febrtarménada
2018 og 2019 minnkadi vinnuaflsnotkun um 3,5%.
Fjoldi starfandi jokst um 0,9% milli ara, en
vinnustundum faekkadi um 3,4%.

Skrad atvinnuleysi pokast upp d vid

Hér 4 landi eru til tvaer meelingar & atvinnuleysi, hja
Hagstofu Islands og hja Vinnumalastofnun. Pessar
malingar eru 6likar og gefa pvi mismunandi
nidurstodu. Nidurstodur Hagstofunnar byggja a
ménadarlegri trtakskonnun par sem f6lk er spurt
um stodu sina. Télur Vinnumalastofnunar syna
hversu margir eru skradir atvinnulausir og njota
atvinnuleysisbota. Tolur Hagstofunnar eru oftast
haerri hvad fjolda vardar og i peim eru lika mun
meiri sveiflur milli manada.

A 4rinu 2017 var medalatvinnuleysi i hverjum
manudi samkvamt tolum Hagstofunnar 5.567
manns en 4.171 samkvamt tolum
Vinnumaélastofnunar. Samsvarandi tolur fyrir 2018
voru 5.600 hja Hagstofunni og 4.643 hja
Vinnumalastofnun. A arinu 2017 voru t6lur
Hagstofunnar 33% haerri en hja Vinnumalastofnun
en um 20% haerri 2018. Atla ma ad munurinn a
pbessum tveimur adferdum minnki eftir pvi sem
skrada atvinnuleysid eykst.

Sé litid 4 12 manada hlaupandi medaltal hefur
atvinnuleysi samkvamt malingum Hagstofunnar
verid nokkud stodugt i neestum tvo ar. Tolur
Vinnumaélastofnunar um skrad atvinnuleysi hafa
hins vegar haeekkad nokkud 4 sidustu manudum.
Skrad atvinnuleysi var pannig 3,1% nu i febraar
samanborid vid 2,1% i febrtar 2018. I febrtar voru
6.157 manns 4 atvinnuleysisskra sem pyddi 3,1%
atvinnuleysi. Buist er vid fjolda uppsagna i tengslum
vid gjaldprot WOW air, og samkvamt
Vinnumalastofnun er talid ad alls hafi um 1.600
manns fengid uppsagnarbréf i marsmanudi. Feru
beir allir & atvinnuleysisskra myndi skrad
atvinnuleysi strax fara upp i kringum 4%. Ekki er
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utséd hver prounin verdur & neestu vikum og
manudum, en atvinnuleysi 4 eflaust eftir ad taka
stokk upp a vio.

Aukin svartsyni stjérnenda fyrirtaekja

I nylegri Hagsjd var fjallad um nidurstddur sidustu
konnunar Gallup medal stjérnenda 400 staerstu
fyrirteekja landsins sem gafu til kynna mun lakara
mat 4 adstedum i atvinnulifinu en konnunin hefur
synt allt fra arinu 2014. Atla mé ad paer vaentingar
hafi farid frekar nidur 4 vid 4 sidustu vikum.

Nyir kjarasamningar minnka évissu

Pad er nokkud ljost ad mikil 6vissa um framgang
kjarasamninga hefur haft 4hrif 4 veentingar og stodu
mala & vinnumarkadi. Vid 6vissuna hafa sidan beest
ymis neikvaed tidindi eins og lodnubrestur,
erfidleikar 4 byggingamarkadi og gjaldbrot WOW
air. Verdi nygerdir kjarasamningar sampykktir
hverfur sa 6vissa, en ba 4 eftir ad sja hver ahrif
samninganna verda 4 stodu fyrirtaekjanna og
atvinnustig.

Innihald og form skjals pessa er unnid af starfsménnum Hagfreedideildar Landsbankans hf. (hagfraedideild @landsbankinn.is)
og byggist 4 adgengilegum opinberum upplysingum 4 peim tima sem greiningin var unnin. Mat & beim upplysingum
endurspeglar skodanir starfsmanna Hagfradideildar Landsbankans a peim degi begar greiningin er dagsett, en peer geta breyst
an fyrirvara.

Landsbankinn hf. og starfsfolk hans taka ekki abyrgd & vidskiptum sem byggd eru & peim upplysingum og skodunum sem hér eru
settar fram, enda eru per ekki veittar sem personuleg radgjof fyrir einstok vidskipti.

Bent skal 4 ad Landsbankinn hf. getur 4 hverjum tima haft beinna eda 6beinna hagsmuna ad geeta, ymist sjalfur, dotturfélog
hans eda fyrir hond vidskiptamanna, s.s. sem fjarfestir, lanardrottinn eda pjonustuadili. Greiningar eru engu ad sidur unnar
sjalfstaett af Hagfreedideild Landsbankans og innan Landsbankans eru i gildi reglur um adskilnad starfssvida sem eru
adgengilegar a vef bankans.
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https://umraedan.landsbankinn.is/Uploads/Documents/Hagsja/2019-02-28-Vinnumarkadur.pdf

