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Launavisitalan afram a sama roli og

kaupmattur enn stoougur

Svipud launaprdéun dfram

Samkvaemt tolum Hagstofunnar haekkadi
launavisitalan um 0,2% milli jantar og februar.
Breytingin a arsgrundvelli var 5,6% sem er minnsta
arsbreyting fr4 mai 2015. Haekkunartaktur launa 4
arsgrundvelli hafdi verid nokkud stodugur i rimlega
7% iu.p.b. ar, fra vori 2017 fram a vor 2018, en
leekkadi pa nidur 1 kringum 6% og hefur laekkad
eilitid sidan. Launavisitalan hakkadi um 6,1% milli
4. arsfjoroungs 2017 og sama tima 2018.

Kaupmattur minnkar ekki

Kaupmattur launa hefur verid stodugur undanfarna
ménudi, og var 2,2% meiri i febraar en i febraar ario
aodur. Fra aramo6tum 2014/2015 hefur kaupmattur
launavisitolu aukist um ram 24%, eda u.p.b. 7% a
ari. Pad er verulega mikil aukning, baedi sogulega
séd og i samanburdi vid 6nnur 16nd. A drum adur
var stadan oft st ad st aukning kaupmattar sem
nadist i upphafi samningstimabils var horfin i lok
bess, og stundum gott betur. Sidasta
samningstimabil er einstakt ad pessu leyti, baedi
hvada arangur hefur nadst og hversu vel hefur tekist
ad vardveita kaupmattinn.

Laun stéru hépanna

Sé litid 4 launabreytingar stéru hopanna &
vinnumarkadi 4 einu ari, fra 4. arsfjéroungi 2017 til
4. arsfjordungs 2018, ma sja ad launahakkanir 4
almenna og opinbera markadnum hafa verid
apekkar, eda rim 6%. Laun starfsmanna rikisins
haekkudu mest en launa hja sveitarfélogum minnst.

N um manadamotin runnu flestir kjarasamningar a
opinbera vinnumarkadnum uat pannig ad endurnyja
parf samninga a4 naer 6llum markadnum. P4 hefst
jafnan mikil umraeda um samanburd milli hopa.
Sagan synir 6tvireett ad launapréun 4 opinbera og
almenna markadnum er mjog svipud til lengri tima
litid. Yfir styttri timabil er alltaf um einhverjar
sveiflur ad raeda en paer jafnast alla jafna at. Sé
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midad vid breytingu fra upphafi arsins 2015 hofou
laun opinberra starfsmanna haekkad um 35,4% &
medan pau hofdu hakkad um 34,6% & almenna
markadnum. Munurinn & peim timapunkti var
einungis 0,6 prosentustig. Pad ma pvi sla pvi fostu
ad laun storu hopanna & vinnumarkadi hafi proast
med nanast sama heatti sidustu fjogur ar.

Launahaekkanir starfsstétta

Breyting launa eftir starfsstéttum a einu ari fra 4.
arsfjoroungi 2017 til sama tima 2018 var mest hja
teeknum og sérmenntudu starfsfolki, 8,1%. Laun
stjornenda haekkudu dberandi minnst 4 bessu
timabili, eda um 4,2%. Laun annarra starfsstétta
hafa hakkad i kringum 6% a pessum tima sem er
alika og haekkun launavisitélunnar.

Laun innan atvinnugreina

Sé litid til atvinnugreina hafa laun haeekkad mest i
annars vegar flutningum og geymslustarfsemi og
hins vegar i byggingastarfsemi og mannvirkjagerd
fra 4. arfjoroungi 2017 til sama tima 2018, eda i
kringum 7%, sem er vel umfram hakkun
launavisitélunnar. Laun i framleidslu og i fjarmala-
og vatryggingastarfsemi hafa haekkad minnst, eda i
kringum 5%. Pad vekur athygli ad laun i flutninga-
og geymslustarfsemi hakkudu mun meira & milli 3.
og 4. arfjéroungs i fyrra en gerdist i 60rum greinum.

G060 stada i lok samningstimabils

Nu pegar gero kjarasamninga er 4 lokastigi 4
almenna markadnum er ekki haegt ad segja annad en
ad sidasta samningstimabil hafi tekist vel.
Kaupmattur na i febraar var pannig 2,2% meiri en i
februaar i fyrra sem er 6venjulegt i lok
samningstimabils. Pad liggur pvi mikid vid ad
komandi kjarasamningar verdi til pess ad aframhald
verdi 4 peirri proun ad kaupmaéttur aukist med
jofnum og traustum heetti.
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Innihald og form skjals pessa er unnid af starfsmonnum Hagfradideildar Landsbankans hf. (hagfraedideild @landsbankinn.is)
og byggist 4 adgengilegum opinberum upplysingum 4 peim tima sem greiningin var unnin. Mat 4 beim upplysingum
endurspeglar skodanir starfsmanna Hagfreedideildar Landsbankans 4 peim degi begar greiningin er dagsett, en baer geta breyst
an fyrirvara.

Landsbankinn hf. og starfsfo6lk hans taka ekki abyrgd & vidskiptum sem byggd eru & peim upplysingum og skodunum sem hér eru
settar fram, enda eru beer ekki veittar sem persénuleg radgjof fyrir einstok vidskipti.

Bent skal 4 ad Landsbankinn hf. getur 4 hverjum tima haft beinna eda 6beinna hagsmuna ad geeta, ymist sjalfur, dotturfélog
hans eda fyrir hond vidskiptamanna, s.s. sem fjarfestir, lanardrottinn eda pjonustuadili. Greiningar eru engu ad sidur unnar
sjalfstett af Hagfraedideild Landsbankans og innan Landsbankans eru i gildi reglur um adskilnad starfssvida sem eru
adgengilegar 4 vef bankans.
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